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A los 43 estudiantes de la Normal de Ayotzinapa Raul Isidro
Burgos, muchos de ellos indigenas y campesinos raptados por el
Estado mexicano. {Vivos se los llevaron, vivos los queremos!

ResuMmEN: Este texto pretende mostrar como el sistema universitario
publico en México sigue recurriendo a categorfas raciales coloniales en la
implementacién de politicas publicas interculturales dirigidas a indigenas.
Para ello se analiza como ejemplo empirico la implementacién del Programa
de Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas (PAAEI) en la Universidad
de Guadalajara, institucién ubicada en el occidente de México, a partir de
2001. Se muestra como la universidad, desde una visién racial y colonial de
ser indigena, implement6 dicho programa. Posteriormente, se recogen las
demandas de los estudiantes universitarios, para finalizar con una discusioén
sobre la necesidad de que la universidad haga un debate publico sobre el tema
del racismo.

PALABRAS CLAVE: programas de apoyo, interculturalidad, estudiantes indigenas,
diferencia y racismo.
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Poricies orF RECOGNITION OF CULTURAL DIVERSITY IN MEXICAN HIGHER
EbpucaTioN: THE CASE OF THE UNIVERSITY OF GUADALAJARA

ABSTRACT: This paper aims to show how the higher education system in Mexico
still uses colonial racial categories in the implementation of intercultural public
policies for indigenous people. In order to do so, I take as an example the
Program for Academic Support for Indigenous Students in the University of
Guadalajara, located in the west of Mexico, and implemented since 2001. We
show how the university implemented the program with a racial and colonial
vision of what being indigenous is. Finally, we describe the demands of some
indigenous students of this institution, in order to close with a discussion on
the necessity that the university holds a public debate about racism.

KEYWORDS: support program, interculturalism, indigenous students, difference
and racism.

]LAS POLITICAS DE INCLUSION

El discurso de inclusion en el espacio universitario convencional en las
ultimas dos décadas en México es conocido como Programas de Apoyo.
Dichos programas encontraron cabida merced a ciertos momentos clave
tanto a nivel nacional como internacional. A nivel nacional, el levantamiento
en armas por parte del Ejército Zapatista de Liberacién Nacional (EZLN)
el 1° de enero de 1994 y la toma de varios municipios en el Estado de
Chiapas fueron un parteaguas que alenté otras movilizaciones durante los
siguientes seis afios. En el afio 2001, ante la alternancia partidaria en las
elecciones presidenciales, el EZLN convocé a otra serie de movilizaciones
como La Marcha del Color de la Tierra. Esta se llevé a cabo en febrero
y marzo de ese mismo afio y recorrié diversos Estados de la republica
(EZLN). Con esta marcha, zapatistas, adeptos al EZLN y miembros del
Congreso Nacional Indigena (CNI) buscaban que el gobierno federal de
turno cumpliera los llamados Acuerdos de San Andrés que habia suscrito
en 1996 (EZLN). Contrario a ello, el Estado mexicano aprobé la Reforma
Constitucional sobre Derechos y Cultura Indigena con la modificacion
al articulo 2° de la Constitucién mexicana en el 2001, el cual sefiala que
los pueblos indigenas tienen derecho a la libre autodeterminacién pero
dentro del marco constitucional del Estado nacién y en lugar de considerar a
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los indigenas sujetos de derecho, se plasma que estos son sujetos de interés priblico
(Diputados).

Por otro lado, y a nivel internacional, se dio una influencia de los
discursos de corte multiculturalista anglosajéon —particularmente de
Inglaterra y Canadd— que se evidencié en instancias internacionales
como la UNESCO. Tal es el caso de la Declaracién sobre la Diversidad
Cultural realizada en el afio 2001 (CDI). Con ella se creé un referente
para la generaciéon de nuevas politicas de corte antidiscriminatorio en
diferentes partes de América Latina en lo que a educacién se refiere
(Mato (Instituciones interculturales...); Didou y Remedi Allione; Ruiz Lagier
y Lara; Gonzidlez Cornejo y Velasco Cruz). Para el caso de México, tales
iniciativas se materializaron en el nacimiento de instituciones ya no
multiculturales, sino interculturales. Ello se evidencia en la creacion de
instancias gubernamentales como la Coordinacién General de Educacion
Intercultural y Bilinglie (CGEIB) el 22 de enero del 2001, entre otras
instituciones que posteriormente surgieron'.

Ante las nuevas reglas, se redefinié la relacion entre pueblos indigenas
y Estado a inicios del 2000. Dicha etapa ha sido identificada como
postindigenismo (Gutiérrez Chong) o neoindigenismo (Paz Patifio). Para ambas
autoras persistieron las relaciones paternalistas por parte del Estado hacia
los pueblos indigenas, dando continuidad al indigenismo mexicano?® del
siglo XX.

Segun Paz Patifio, el neoindigenismo comenzé a cristalizarse ya desde
el ano de 1992 con la modificacién del articulo 4° de la Constitucion
mexicana. En este, el pais adquirié oficialmente una de las caracteristicas
definitorias de las democracias modernas, a saber: la pluriculturalidad. Sin
embargo, también la autora apunta que con esta modificacion los derechos
culturales sustituyeron a los derechos agrarios, ya que al mismo tiempo
en que se reconocia a México como un pais pluricultural, se modificaba

! Tal es el caso del nacimiento del Instituto Nacional de Lenguas Indigenas, que

fue creado en el afio 2003 durante el mandato presidencial de Vicente Fox.

2 Lapolitica conocida como indigenismo esta marcada por el arranque de la institucion
llamada Instituto Nacional Indigenista (INI) en el afio 1948 y que funcioné hasta el
afio 2003, fecha en que cambia de nombre a Comisién Nacional patra el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas (CDI). Durante los sesenta y cuatro afios que duré el INI,
se implementaron estrategias de desarrollo para los pueblos indigenas con multiples
matices ideoldgicos.
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el articulo 27 de la Constitucién mexicana, el cual abria la posibilidad
de la privatizacién de las tierras comunales, en su mayoria en manos
de indigenas®. De este modo, por un lado, se exaltaron los elementos
culturales a través de politicas publicas de la CGEIB pero, por otra parte,
se dejaron fuera de la discusion elementos centrales como los relativos a la
autonomia, los derechos econémicos, politicos y sociales de los indigenas.

De esta forma, podemos decir que las politicas de inclusién —generadas
a partir de 2001 en México— se impulsaron ala par que en América Latina se
enraizaban los discursos multiculturalistas de organismos supranacionales
que alentaban la inclusién pero, al mismo tiempo, “se perfila un discurso
sobre la eficiencia, el corporativismo y la gestiéon de mercados” (Dietz
2) como ¢je toral de practicas neoliberales. Este es el contexto en el que
surgen los Programas de Apoyo.

Los PROGRAMAS DE APOYO EN LA EDUCACION SUPERIOR Y LA
INTERCULTURALIDAD

A mas de una década de la creacién de los Programas de Apoyo en México,
la discusién que se ha dado sobre estos como estrategias de inclusion
trasciende las fronteras y abarca diferentes pafses de América Latina.
Dichos Programas estan insertos en el debate de lo que se conoce como
la dimension pedagdgica de la interculturalidad (Mato, Instituciones interculturales...),
término que deviene, para el caso de México, como resultado de la
instauracién de entidades como la CGEIB.

Segin diversos autores (Gigante; Pérez Ruiz; Bartolomé), dos
contextos clave permiten entender la interculturalidad: por un lado, desde
el mundo anglosajon (Inglaterra y Estados Unidos) surge el discurso
teérico sobre este fendmeno a partir de las olas migratorias de mediados
del siglo pasado, y su practica se da en las aulas en las que conviven
nifios de diferentes origenes. Ello difiere de la situaciéon de América

> Dicho articulo sefiala, al pic de la letra: “La propiedad de las tierras y aguas

comprendidas dentro de los limites del territorio nacional, corresponde originariamente
a la Nacién, la cual ha tenido y tiene el derecho de transmitir el dominio de ellas a los
particulares, constituyendo la propiedad privada” (Diputados).
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Latina, en donde la interculturalidad nace a partir de su relacién con la
educacién bilingtie en Sudamérica y el término —interculturalismo, derivado
de interculturalidad— es acufiado desde Venezuela por Esteban Mosonyi y
Omar Gonzalez (Lépez). Lo anterior va de la mano de las movilizaciones
de profesores y lideres indigenas que reclamaban materiales educativos,
espacios y mejores condiciones de vida, ademads de sus demandas étnicas.

Para el caso de México, y de acuerdo con Sylvia Schmelkes, el proyecto
de interculturalidad generado en los ultimos catorce afios presenta tres
etapas, que parten del Programa Nacional de Educacién 2001-2000,
con el objetivo de incrementar el nimero de estudiantes indigenas en la
educacion bésica y superior®. Para tal fin se propuso:

1) Una politica de otorgamiento de becas de manutencién llamada
PRONABES?, quetiendo hacer de esta una estrategia compensatoria
y pensando en que, si bien existia igualdad de oportunidades, no habia
la igualdad de condiciones para seguir asistiendo a la universidad. De
acuerdo a experiencias de estudiantes indigenas, las becas llamadas
PRONABES consistian en darles a los estudiantes aproximadamente mil
pesos mexicanos al mes®, siempre y cuando mantuvieran un promedio
minimo de ochenta por ciento. Hay que sefialar que este tipo de becas
era incompatible con otros subsidios escolares como el de excelencia
académica’, lo cual ha cuestionado a las becas PRONABES vy ha puesto
sobre la mesa la pregunta: si se es indigena o pobre ¢no se puede tener
excelencia académica?

2) La creaciéon en 2001 de los Programas de Apoyo Académico a
HEstudiantes Indigenas (PAAEI). Estos formaron parte de un proyecto mas
grande llamado Pathways to Higher Education, financiado por la Fundacién
Ford (FF) a partir de ese mismo afio y hasta el 2003. La administracién de
este programa supranacional y la convocatoria realizada a las universidades

* Laeducacion basica en México es entendida como aquella educacion escolatizada

que debe recibir cualquier ciudadano(a) mexicano(a). Esta comprende la Educacion
Primaria (de 6 a 12 afos); la Educacion Secundaria (de 12 a 15 afios) y la Educacion
Media Superior (de 15 a 18 afios).

> Programa Nacional de Becas y Financiamiento, ahora llamada CNBES
(Coordinacién Nacional de Becas de Educacién Superior).

¢ Dicha cantidad equivale a setenta y cuatro dolares estadounidenses aproximadamente.

7 Tipo de beca que se le otorga a estudiantes universitarios que llevan un promedio
mayor a noventa por ciento.
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para competir por estos recursos a nivel nacional —mediante envio de
proyectos y propuestas— qued6 a cargo de la Asociaciéon Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacién Superior® (ANUIES). Es
asi que el PAAEI arrancé con el objetivo de facilitar la vida académica
de los estudiantes indigenas ya admitidos en las universidades mediante
un sistema de tutorfas académicas (Schmelkes). Una de las primeras
acciones de este programa fue visibilizar a la poblacién indigena que se
encontraba estudiando en las universidades, ya que antes se desconocfa tal
informacién; de esta forma, el PAAEI permiti6 identificar a este segmento
estudiantil. Cabe sefialar que uno de los ejes torales del programa PAAEI
es que vino a cuestionar el modelo educativo homogencizador de la
Secretatia de Educacion Publica’ (SEP) creada en 1921. A ocho décadas de
su existencia, la puesta en marcha del PAAFEI hizo evidente la importancia
de la transversalizaciéon de la interculturalidad en el espacio educativo
universitario (Bertely y Schemelkes). De acuerdo con la ANUIES, el
PAAEI registra hasta el 2012 un total de 933 tutores que colaboran, 222
asesores, 2.077 indigenas egresados y 1.004 indigenas titulados (ANUIES).

3) El debate sobre la dimension pedagdgica de la interculturalidad generd
también la creacién de universidades interculturales en el anio 2003'°. Con
la creacion de estas universidades se busco atender a poblacién tanto
indigena, como mestiza o afrodescendiente. Es preciso seflalar que estos
centros fueron pensados para la poblaciéon que habitaba en zonas rurales
porque las universidades convencionales, situadas generalmente en centros
urbanos, no habfan sido una opcién real para muchos. Actualmente se
cuenta con nueve universidades interculturales en el pafs, las cuales atienden
aproximadamente a 5.684 estudiantes (Casillas Mufioz y Santini Villar).

Para los fines de este articulo, me centraré en el segundo momento
de la dimension pedagdgica de la interculturalidad, esto es, en los Programas de

8 Ta ANUIES surgi6 en 1950 a raiz de la “tormenta politica que provoco el

proyecto de educacion socialista” (Gradilla Damy 229). Posteriormente sus objetivos se
centraron en la unificacién de criterios de trabajo, ensefianza, vinculacién y publicaciéon
de materiales y programas educativos de nivel superior (universidades) y bachillerato
(estudios previos a la universidad).

7 Méximo 6rgano rector educativo de México.

" La primera institucion de este tipo fue la Universidad Intercultural del Estado

de México (UIEM): Cft. http://uiem.edu.mx/
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Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas (PAAEI) y su implementacién
en una universidad convencional'! ubicada en el occidente de México: la
Universidad de Guadalajara.

Estacdo de Jal

Figura 1. Ubicacion de la UDG y sus Centros Universitarios Regionales.
Fuente: www.udgmx.

Er PAAEI v 1.A UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

La Universidad de Guadalajara (UDG) esta situada en el estado de Jalisco,
al occidente de México (ver figura 1). Su fundacién data de la época
colonial; sin embargo, los origenes de la UDG como una entidad publica
y con su propia ley organica se remontan al afio de 1925, en el contexto
postrevolucionario mexicano'?. Para algunos autores, la UDG fungi6

""" Por universidad convencional entiendo aquellas instituciones de educacion

superior de nivel universitario que no son ni interculturales, ni indigenas pero si son
producto del proyecto nacional postrevolucionario del siglo XX. Su caracterfstica
principal se fundamenta en la cultura nacional y homogénea, puesto que se rige por un
plan de estudios que comparten las instituciones de este tipo, sin importar la diversidad
del contexto en que se encuentra la institucion (Mato, Diversidad cultural...).

2 Después de la Revolucion mexicana de 1910 se impulsé el nuevo proyecto de
nacion a través de la creacion de multiples instituciones, de las cuales destaca la Secretaria
de Educacion Publica, fundada por José Vasconcelos en el afio de 1921.
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como un ministerio de educacién en Jalisco por el monopolio que tenia
en las primeras décadas del siglo XX en esta region de México, puesto que
“la institucién universitaria [estaba encargada] de la educacién profesional,
la educaciéon secundaria, la educacién normal y la educacion politéenica”
(Gradilla Damy 97). En la actualidad, esta institucién esta conformada
como Red Universitaria, la que consta de quince centros universitarios, los
cuales se dividen en seis centros tematicos" (ver figura 2) y nueve centros
regionales' (ver figura 1).

CUCBA CUCE

F

Figura 2. Ubicacién de los Centros Universitarios Tematicos.
Fuente: www.udg.mx.

3 Seles llama Centros Tematicos a los planteles o edificios universitarios que estin

ubicados en la zona urbana, dentro de la ciudad de Guadalajara conocida como “Zona
Metropolitana de Guadalajara” (ZMG), en el Estado de Jalisco. Reciben el adjetivo
de zemticos puesto que cada plantel esta enfocado a un “tema” o area de estudio: 1)
Sociales y Humanidades, 2) Ciencias Econémico Administrativas, 3) Ciencias Exactas
e Ingenierfas, 4) Artes, Arquitectura y Disefio, 5) Ciencias de la Salud y 6) Ciencias
Biolégico Agropecuarias.

" Los Centros Regionales son planteles o edificios universitatios que estin fuera de
la zona urbana de Guadalajara, es decir, fuera de la ZMG, sin embargo, si estan dentro
del Estado de Jalisco. Reciben el caracter de regionales porque se dice que estin en las
distintas regiones de dicho Estado.
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Dicha caracteristica me obligd a delimitar la investigacién a dos centros
universitarios situados en la ZMG (ver figura 2), espacio donde, ademads
de ubicarse la ciudad de Guadalajara (capital del Estado de Jalisco), se
registra un alto nimero de migracién indigena en los ultimos afios". Los
centros elegidos fueron: 1) Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades (CUCSH) y 2) Centro Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas (CUCEA). El motivo por el cual estos centros fueron
elegidos fue que en ambos se registra el mayor ingreso de indigenas, de
acuerdo con datos aportados por el PAAEI en el afio 2013.

Como se mencioné lineas arriba, el PAAEI comenzé a ejecutarse
desde el afio 2001, pero fue recién el 2003 que el programa llegd a la
UDG a través de la Unidad de Apoyo a Comunidades Indigenas'® (UACI),
ente institucional perteneciente a dicha casa universitaria y lugar desde
donde se implementaba el PAAEL Segun el personal universitario que lo
operativizé, podemos identificar tres etapas en el desarrollo y ejecucion
del programa en la Universidad de Guadalajara, a saber: 1) del afio 2001
al 2003 las actividades fueron financiadas por la Fundacién Ford; 2) del
afio 2003 al 2006 por el Banco Mundial; y 3) del afio 2006 hasta la fecha,
en donde se supone que la Universidad de Guadalajara se encargaria de
institucionalizar el programa mediante acciones afirmativas'” dentro de
la propia institucién. Actualmente, las cifras oficiales registradas por el
PAAEI hasta el afio 2013 —fecha en que se efectud este trabajo de campo—
siguen reflejando desigualdad en el acceso a la educacién superior en
México, como se muestra en la siguiente tabla (ver figura 3).

5 De acuerdo con las estadisticas del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO),
en el 2010 habfa en todo el Estado de Jalisco un total de 19.330 hogares indigenas; en
el afio 2014 se registra un total de 20.618 hogares indigenas. Traducido en el numero
de poblacién, estamos hablando que en el 2010 habfa 90.390 personas indigenas en
Jalisco y, en el 2014, 93.120. De estas ultimas, el 60% vive en la Zona Metropolitana de
Guadalajara (CONAPO).

16 La Unidad de Apoyo a Comunidades Indigenas es un organismo de la Universidad
de Guadalajara fundado en el afio de 1994, pocos meses después del levantamiento
zapatista.

7" Hay que sefialar que si bien en innumerables publicaciones el PAAEI es conocido
como una accién afirmativa, dicho programa no se enfocé en crear una politica de cuotas
o espacios reservados a estudiantes indigenas. El programa nunca estuvo enfocado
a flexibilizar el ingreso a los estudiantes indigenas; su objetivo era otorgar tutorfas
académicas a los estudiantes indigenas una vez que ingresaran a la universidad.



50 MERIDIONAL Revista Chilena de Estudios Latinoameticanos 4, abril 2015

Alumnos en total i Porcentaje
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Figura 3. Estadistica de estudiantes indigenas en la UDG.
Fuente: http:/ /www.copladi.udg.mx/estradistica/numeralia.

En el presente articulo quisiera responder las siguientes preguntas: ¢qué
visién tenfan de la cultura indigenalos funcionarios universitarios encargados
de hacer efectiva esta politica educativar ¢ Cual era la percepcion del PAAEIL
por parte de los estudiantes? ¢Qué papel juegan las imagenes reificadas del
indigena y cémo, lejos de contribuir a la inclusién educativa, entra en juego
el racismo en la implementacién de programas de corte intercultural?
Y, ante un panorama en el cual la poblacién indigena en la ciudad de
Guadalajara va en aumento: squé expectativas tienen los indigenas cuando
ingresan a la educacion superior en Guadalajara, Jalisco?

Para ello fue necesario plantear un conjunto de herramientas teéricas
y metodoldgicas que estaban enmarcadas por la investigacion de corte
cualitativo, de manera que pudiéramos aprehender lo que habia sucedido
con esta politica identificada en el contexto mexicano como PAAEI pero
al mismo tiempo pudiéramos hilar mas fino y develar de qué manera se
entrelazaban las practicas y experiencias de racismo en el espacio de la
Universidad de Guadalajara.

MARCO TEORICO Y METODOLOGICO

Con la finalidad de distinguir en la politica educativa intercultural conocida
como PAAEIlo que era de iureylo que era de facto, partimos del supuesto de
que esta segunda etapa de las politicas de inclusion en México se desarrolld
como una respuesta a las politicas del Estado ante los movimientos
indigenas (como el EZLN). En dicho contexto se celebraba la diversidad
concebida a través de la inclusién mediante programas de apoyo a grupos
indigenas. En este sentido y siguiendo a Krotz, se estipulaba que los que
necesitaban ser incluidos eran aquellos portadores de /Jas diferencias —las
alteridades— (Krotz) y de esta manera la universidad se tornarfa diversa. Si
bien existia un marco reglamentario a nivel nacional que definfa la entrada
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de los indigenas a las universidades como un derecho —el cual exigia las
condiciones necesarias para que este alumnado permaneciera y culminara
sus estudios con éxito—, ello no significaba que de facto fuera asi. De esta
manera, fue preciso partir del concepto de diferencia, entendido no como
una categorfa culturalista que decanta en la monumentalizacién de la
cultura (Restrepo), sino como una categoria racial entramada en relaciones
coloniales de podet'® y que, por consiguiente, no puede ser deshistorizada
ni descontextualizada. De esta manera, nos referimos a la diferencia como

una experiencia vivida de otrerizacion'® (Restrepo) en la cual, siguiendo

los planteamientos de Fanon, es “el racista el que crea al inferiorizado”*

(99). Dicha experiencia culmina en el que es discriminado racialmente,
ocasionando con ello una epidermizacion de la inferioridad (Fanon). Si bien
la diferencia de la cual hablamos fue generada como un instrumento de
clasificacion social a partir de la expansién europea bajo nociones de 7azu
—una de las evidencias de lo anterior es que antes de dicha expansién no
existia la categoria de indigena o indio— esta nocion estarfa incompleta si
solo se contempla como parteaguas el colonialismo y no la colonialidad®
(Castro-Gomez y Grosfoguel; Quijano).

'8 Pot relaciones coloniales de poder me tefiero a las relaciones establecidas desde

la llegada de los espafioles a lo que hoy es América Latina, y que se basaron en la
jerarquizacion, localizacion y clasificacion social bajo la idea de raza. Para ello surgen
diversas categorias que hoy conocemos, entre ellas la de indigena.

" Por otrerizacion de la diferencia entiendo el hecho de que se equipare diferencia con
cierto paradigma de indianidad como el otro radical. Muy en una linea de argumentacién
inspirada en el conocido trabajo Orentalismo de Edward Said, esta otrerizacién de la
diferencia supone el establecimiento de una serie de distinciones ontoldgicas esencializadas
entre “Occidente y el resto”, los ““modernos y los no modernos”, “no indigenas e
indigenas”, asociadas a unas geografias imaginadas (Restrepo 10).

% Fanon habla del complejo de inferiotidad que, en su momento, varios intelectuales
de aquella época sostenian que el colonizado padecia. En esta ocasién, hacemos alusioén
al texto fanoniano para referirnos al término de raza y racismo, como un construccién
social y como una categoria colonial que “produjo en América identidades sociales
histéricamente nuevas: indios, negros y mestizos y redefinié otras” (Quijano 202).

1 Para Quijano, al igual que otros autores como Castro-Gémez y Grosfoguel, es
necesario distinguir colonialismo de colonialidad, en tanto que la primera nocién refiere a
la expansion europea que se da a partir del siglo XVI'y en donde se fijan las relaciones
de dominacién entre europeos y no europeos bajo las nociones de raza. En tanto, la
colonialidad se refiere a la persistencia de esas relaciones coloniales de dominacion

ibéricas a manera de colonialismo interno a pesar delos procesos de independencia politica
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Es asf que para el caso mexicano, y por sus propios procesos historicos,
consideramos que la categoria de indigena no se explica sin la nocién de
mestizaje, por el paralelismo que implica®? (Gutiérrez Chong). En dicha
categoria se pueden distinguir varias acepciones, marcadas todas por la
insignia colonial. Estas construcciones del mestizaje son: 1) como un
hecho biolégico (Basave Benitez; Béttcher, Hausberger y Hering Torres;
Israel; Gémez Izquierdo y Sanchez), entendido como el cruce entre
espafioles e indigenas segun la configuracion de castas®; 2) el mestizaje
como categotia social* (Zambrano); 3) la mestizofilia entendida como
la tendencia a pensar en un cierto tipo ideal de hombre® que terminaria
con los terratenientes y caciques (Molina Enriquez) y 4) el mestizaje como
lugar de privilegio y como promesa del progreso. Es decir: como el ideal
racial y civilizatorio del proyecto nacional mexicano desarrollado desde la
época de la postrevolucion y durante el siglo XX a través de un proyecto
educativo (Gémez lzquierdo y Sanchez; Zepeda).

surgidos en los territorios, en este caso, de América Latina (Quijano; Castro-Gémez y
Grosfoguel).

*  Gutiérrez Chong nos dice que, con la conquista de Mesoamérica por los espaiioles
en 1521, surgieron las categorias de 7ndio o indigena, como les llamaron los espafioles a
los nativos, pero también surge la nocién de mestizo para referirse a la mezcla bioldgica
entre espafloles e indigenas (generalmente varones espafioles con mujeres indigenas).
Ambas categorias surgen a partir de la invasién espafiola. Lo que diferencia segin la
autora una categoria de otra es que “el momento en que los indios tuvieron la capacidad
de expresar una reacciéon organizada a la subordinacién es cuando se puede trazar la
historia de los indios, distinta de la del mestizo” (Gutiérrez Chong 78).

# Un ejemplo de ello son las pinturas de Juan Correa, pintor afromexicano del
siglo XVIII. Entre sus obras mas destacadas se encuentra la pintura de castas en donde
se exponen las mezclas biolégicas entre espafioles, indigenas, negros y mestizos, junto
con sus multiples combinaciones, y como estas combinaciones merecieron un nombre
que denotaba una jerarquia social.

2 Zambrano nos dice que existian dos tipos de mestizos: 1) los mestizos espafiolizados,
con posibilidades de subir de clase social y ser considerados como espafioles, y 2) los
mestizos chusma: grupo conformado por mujeres indias, nifios y ancianos que no eran
cuerpos ritiles para el trabajo forzado, pero cuyos cuerpos si fueron abusados, por ejemplo,
mediante la violacién.

» Matisol de la Cadena, desde la experiencia peruana nos dice que la construccion
del ser mestizo se configur6 desde la masculinidad, es decir, como un ente imaginado
varén que podtia mejorar la raza y traer el progreso, entendido este ultimo como dejar

de ser indigena.
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Para ello se tuvo que articular un entramado metodolégico
transdisciplinario marcado por un /cus de enunciacion. El locus se expresa
en la diferencia entre el lugar epistémico desde el cual el investigador
produce y el lugar social en el que se sitia. Para ello debo decir que mi Jocus
de enunciacién esta marcado por el reconocimiento de que no existe una
suerte de exterioridad cuando se habla de racismo, en el sentido de que no
lo considero un fendémeno que /e sucede a los otros. Contrario a ello, considero
que fodos participamos en él, unas veces racializando a unos y ocupando un
lugar de privilegio, y otras veces siendo discriminados racialmente.

El entramado metodolégico estuvo conformado por elementos
sociolégicos, como el uso de entrevistas semiestructuradas e imagenes
para la narracién de biografias, pero al mismo tiempo, estuvo influenciado
por la disciplina antropolégica, puesto que se llevé a cabo un trabajo
etnografico.

Partiendo de lo anterior, cabe decir que fue necesario tener un
acercamiento cualitativo al tema. De esta forma, se buscaba que este tipo
de proximidad me permitiera contribuir al conocimiento sobre la misma
diversidad cultural y escudrifiar en ciertos significados que se tienen en
una cultura —la universitaria— o que se representan en ella, pero mediante
el trabajo etnografico (Ameigeiras) conocido como paulatino (Inclan). Es
decir, arranqué con mis propias categorias de analisis pero poco a poco se
fueron sumando otras nociones. De igual forma, se llevaron a cabo practicas
como la observacién participante y entrevistas semiestructuradas en lo
que respecta al trabajo hecho con lo que lamo ruta de actores institucionales,
es decir, rastreo y entrevista a actores que laboraban para la UDG o
que de alguna manera estuvieron involucrados en la implementaciéon u
operativizacion del PAAEI (ver figura 4).
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J de Jefes de
departamento departamento
del CUCSH : del CUCEA

Docentes

Figura 4. Ruta de actores institucionales. Elaboracién propia.

En lo que respecta a los estudiantes indigenas de la UDG, inicialmente
solicité a las personas encargadas del PAAEI que me contactaran con
algunos estudiantes. Sin embargo, no obtuve respuesta por parte de
estos ultimos. Un afio después me enteré de que esos estudiantes eran
los mismos que habfan sido contactados para patticipar en videos
promocionales®. Lo anterior me llevé a contactar por mi patte a cuatro
estudiantes indigenas de los centros universitarios que mencioné arriba,
y a dos estudiantes o indigenas, o mestizos, de manera que pudiera formar
un pequefo grupo de seis participantes en esta investigacion. Se trabajo
con sus fotos personales®” de manera que se pudiese reconstruir una setie

% Algunos de estos videos fueron difundidos en sitios como www.youtube.com

y otros en el mismo sitio de la ANUIES. A lo anterior se sumaron los comentarios de
otros estudiantes que iban en el sentido de que habia un cierto cansancio de hablar del
mismo tema —la multi o interculturalidad—.

# Reconocemos los aportes a la técnica de la foto biografia desde el dmbito
de la psicologfa, sin embargo, queremos subrayar que este estudio no se basa en los
aportes de Fina Sanz, sino en la contribucion, observaciones y sugerencias hechas para
esta investigacién por parte de la Dra. Ménica Moreno Figueroa y su concepto de /
configuracion social del mundo visible. Moreno lo construye mediante tres nociones como
son: el pensamiento complejo de Edgar Morin, la categoria de experiencia entendida desde
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de relatos o narrativas autobiograficas (Aceves Lozano; Bolivar Botia), en
donde lo que nos interesaba no era la veracidad de estos relatos, sino cémo
el sujeto se construia a si mismo conforme iba contando(se) su historia.
En este sentido, y a manera de Fanon, Césaire y William E. B. Du Bois, los
estudiantes se convertian en su propio objeto y sujeto de estudio.

Los estudiantes del CUCEA fueron: RM?, estudiante varon de
veinte aflos, indigena huasteco originario del Estado de San Luis Potosi y
migrante a la ciudad de Guadalajara, del cuarto semestre de la Licenciatura
en Administraciéon de Empresas; CL, mujer estudiante del sexto semestre
dela Licenciatura en Economia sustentable, de veintirés afios, hija de padre
wixarika y madre mestiza, se considera mestiza; EG, estudiante varén
del Doctorado en Gestién de la Educacion, veintiocho afios e indigena
zapoteco originario de Oaxaca y migrante a Guadalajara.

Del CUCSH: MAD, mujer de treinta y tres afios, hija de madre nahua
y padre zoque, originaria del Estado de Chiapas y migrante a Guadalajara,
estudiante del octavo semestre en la Licenciatura en Historia; AR, mujer
de veintitrés aflos, indigena coca, estudiante de sexto semestre en la
Licenciatura de Geograffa; CG, varén mestizo de veinticuatro afos,
estudiante de octavo semestre de la Licenciatura en Geograffa.

el feminismo que propone Beverly Skeggs y los posibles wsos de la fotografia. A través de
la configuracion social del mundo visible, Moreno nos dice que lo que vemos es clasificado
y organizado y, por tanto, descodificado en un mundo social jerarquizado (81). Para el
caso de esta investigacion, aqui se sustituyo el pensamiento complejo de Motin por las
nociones de knguajey reconocimiento de Frantz Fanon, y en lugar de la experiencia feminista
de Skeggs, se introdujo la categotia de experiencia de este mismo autor martiniqueflo.
De esta manera, la triada teérica metodolégica empleada para aprehender las historias
biograficas de los estudiantes que conformaron el grupo focal fue compuesta pot: a)
el papel del lenguaje y el reconocimiento, visto desde Frantz Fanon, 2) el concepto de
experiencia propuesto también por Fanon, y 3) los usos de la fotograffa.

% Solo se escribiran sus iniciales para mantener su anonimato.
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REsuLTADOS
¢QUE ESTAMOS ENTENDIENDO POR CULTURA INDIGENA?

Para la gran mayoria de los actores institucionales entrevistados, la cultura
indigena es entendida como una suerte de exterioridad a la metrépoli.
Hsta exterioridad esta constituida por lo que aqui hemos relacionado con
los grados de proximidad o lejanfa con dichas culturas. Por un lado, entre
los actores institucionales, mientras el contacto es mas lejano y la interaccion
directa es menor existe un ext#anio imaginario (Appiah). Es decir: en la
medida en que el puesto institucional es mds alto (rectores o secretarios
académicos) se cree que los estudiantes tienen muy pocos elementos en
comun con la cultura hegemonica o imperante de la universidad®. Estos
imaginarios se exteriorizan en comentarios como:

AB: Yo creo que nosotros estamos muy acostumbrados en
la cuestion operativa, en la cuestién jerirquica, pues como con
cierta autoridad y la autoridad mads bien la ejercen [los indigenas]
de manera distinta. Gabriel [un académico indigena de la UDG]
normalmente, aca [en otro centro universitario] todo lo ponia a
consenso como director de divisién. Y eso es algo a lo que los jefes
de departamento no estan acostumbrados (E1_SA_CUCEA_
AB_24Jun13).

De esta forma, y siguiendo a Raissner, en Muyolema, las relaciones entre
indigenas y no indigenas se vuelven mera abstraccion y “admitir que el
problema no es el indio en cuanto tal, sino las relaciones indio/no indio
es una interpretacién que el no indio jamas podra aceptar pues ello
significarfa el fin de sus privilegios” (Muyolema 333). Siguiendo esta linea,
para algunos actores institucionales los indigenas ejercen la autoridad por
consenso, estando implicito el genérico “todos los indigenas ejercen la
autoridad mediante consenso”.

De acuerdo con Armando Muyolema, esta vision del indigena concuerda
con la imagen del indio idealizado que dio cimiento a los origenes de

# Cualquiera que esta signifique para el que habla. Lo que nos interesa resaltar

es que mientras mas alto sea el rango del actor institucional, por ejemplo: rector o
secretario académico, o bien jefes de departamentos de esta institucion, las diferencias
son enfatizadas.
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América Latina. Esta idealizacién esta inserta “en sus origenes en una
trama ideoldgica de naturaleza colonial” (329).

De igual forma, persiste también la idea de que los indigenas no
estan contaminados por las légicas del sistema imperante, entendiendo
este como el que quiere homogeneizar al otro (¢mestizo, acaso?), o el
occidental, como si el indigena viviera en otro tiempo o bien, como si
tuera atemporal “AB: Los tiempos de los estudiantes indigenas no son los
[tiempos| de la universidad” (E1_SA_CUCEA_AB_24Jun13). Ello se
refuerza con imdgenes del indigena territorializado, que esta inserto en su
nicho rural, el campo. Como hemos sefialado lineas arriba, la migracién
indigena a las ciudades es inocultable. El seguir pensando al indio en
su nicho rural es invisibilizar las estrategias sistematicas de despojo que
se han perpetrado durante las ultimas décadas en México contra estos
grupos sociales y cémo estas han obligado a dicha poblacién a migrar. A
pesar de ello, otro de los actores institucionales afirma: “GM: Ese asunto
[el programa PAAEI] tiene que ver con su ubicacion geografica™, pero
tiene que ver por el alcance regional que tiene y la demanda. Tiene mucha
demanda indigena... por eso, porque alld estan los indigenas” (E1_SA_

CUCSH_GM_21]Jun13).

En la medida en que la jerarquia o el rango institucional de la UDG
va descendiendo, ya no se hace uso del genérico indjgena, sino mas bien se
entiende que no todos los indigenas son iguales y que dichas diferencias
se afincan en los procesos histéricos de cada grupo. Esto es relevante
mencionarlo, porque la concepcién que se tenga del indio orientard las
medidas o estrategias que se implementaran a través del PAAEIL Si unos
indigenas son considerados mas sumisos que otros o mas aculturados, las
actividades que buscara ejecutar el programa intentaran rescatar al indigena
o lo que los encargados del PAAEI laman contrarrestar el blanguneamiento.

BV: Tiene que ver con la poblacién indigena de la que vienes.
La gente de Oaxaca es muy luchona y muy orgullosa y se sabe
defender y no se deja. Pero por ejemplo, los nahuas de Ayotitlan®

% Elentrevistado se refiere a la implementacion del programa PAAEI en un centro

regional conocido como CUNORTE, situado en el municipio de Colotlan, conocido
por muchos por recibir a indigenas wixarikas de la sierra norte del Estado de Jalisco.

I Poblacién indigena ubicada al sur del Estado de Jalisco.
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son muy sumisos, se dejan pisotear mucho. Ven al mestizo en una
postura muy arriba. No son muchos los casos que se ponen al nivel
del Occidental, pero te diré que el 70 u 80 por ciento todavia...
tienen esa sumision hacia la imagen de... de los glieros™.

GCF: ¢Y los wikarikas?

BV: Ay los wikarikas... son muy provocadores. Constantemente
te estin midiendo, te provocan para ver hasta dénde puedes
dar. Son muy habiles por eso han podido sacar mucho de las
instituciones. Son buenos negociadores. Pero si hay muchos casos

de discriminacién (E2_UACI_BVV_23Abr13).

Segtin un estudio sobre la percepcion del indigena en México realizado por
la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI),
lo primero que vino a la mente de los encuestados cuando se les dijo la
palabra zndjgena fueron nociones como: 1) pobreza, 2) discriminacion y 3)
origenes/raices (CDI). En dicho estudio no se menciona la escolaridad
de los entrevistados. Sin embargo, es interesante tracr a colacién estos
resultados porque nos sirven para contrastar la vision letrada universitaria,
que busca encontrar al indigena verdadero, ya sea prehispanico, armoénico o
territorializado, y de ahi realizar una accién de rescate. En cualquiera de los
casos y siguiendo a Michel-Rolph Trouillot esto significa una concepcion
de la alteridad fundada en el aislamiento cultural o localizada en lugares
remotos y alejados. Esto va de la mano con el nicho del buen salvaje, que
quiere decir que existe una concepciéon de los indigenas como pueblos
pristinos, alejados de los centros del poder, y que por ende conservan
una suerte de estado de naturaleza y pureza, fomentado, segun este autor,
desde el siglo XVI por las descripciones europeas (Trouillot):

BV: El profesor de Ciencias de la Salud [otro tutor PAAEI] es
buena persona, pero la cosa es que, él piensa que el indio, para
ser indio, tiene que ser de tapa rabo, si no, no es indio. Asi es su
visién: el indio con tapa rabo, con huaraches y bajado del cerro a
tamborazos. Para ¢él asi debe de ser. Y el que se sale del cuadrito,
ese no es indigena. Entonces tu dices: ¢qué? ¢qué no conoce la
historia, qué no conoce el proceso, como esta ahorita el pafs, todo
el rollo que ha salido de los zapatistas, a nivel latinoamericano?
¢Qué pasa? Pues es gente que no quiere, no quiere salirse, no quiere

2 Término para referirse a la gente de piel clara.
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ceder mas. Porque eso es seguir con las relaciones de poder: él es el
urbano, el occidental, el doctor. Y asi quieren ver muchos tutores,

ver a sus estudiantes indigenas asi (E2_UACI_BVV_23Abr13).

Como se muestra en el testimonio anterior, la vision del indigena
prehispanico esta ligada a relaciones de poder historicas establecidas
y reflejadas claramente en las dicotomias rural vs. urbano, indigena vs.
occidental, civilizado vs. barbaro. Ademas de la jerarquia que implica la
relacién tutor-estudiante, a esta se le suman las anteriores. Estos puntos
son importantes para conocer los que pasaba de facto con el programa en la
Universidad de Guadalajara. Las dicotomias anteriores se veran reflejadas
en la significacion, apropiacion y usos que se le daba al PAAEI dentro del
espacio universitario. Es decir, estas relaciones de poder marcadas por el
crisol de lo colonial, daran cuenta de lo que es dicho programa desde la
visién de los propios actores.

¢QUE PERCEPCION TIENEN DEL PAAEI LOS INVOLUCRADOS?

Durante los once meses de trabajo de campo de esta investigacién, me
acerqué a varios actores de la UDG que estuvieron involucrados con el
programa, pero mostrar todos los testimonios serfa labor de un trabajo
mas amplio; es por ello que aqui me remitiré solo a algunos, de manera
que pueda mostrar un espectro de los actores institucionales (ver figura 4)
y de los estudiantes.

E1 APOYO

Para algunos actores institucionales y tutores del CUCEA, el PAAEI es
visto como un soporte para continuar con los estudios universitarios,
puesto que puede brindar orientacién sobre las materias que el alumno
debe tomar, o bien, dar apoyo psicolégico a través del Departamento
de Trabajo Social. Para estos entrevistados, los universitarios indigenas
ingresan a la institucién con “muchos problemas” de tipo econémico,
ocasionando con ello presiéon o estrés psicologico. Es por ello que las
posibilidades de apoyo y los alcances del programa son solamente una
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ayuda emocional. Cabe seflalar que ningun actor institucional, ni los
tutores de este centro universitario hablaron sobre la posibilidad de brindar
soporte econémico —fuente originaria de los problemas de los estudiantes,
segun ellos mismos dijeron—.

AC: Pues hasta ahorita yo no veo otra opcién para que los
estudiantes ingresen, que el programa. Es una ayuda, un apoyo
para que no se salgan de la escuela. Ellos llegan asi, temerosos
de no saber lo que van a encontrar y de alguna manera, lo que
necesitan es orientacién o ayuda (E3_CUCHS_AC_12Mar2013).

Adiferenciadel CUCEA, el CUCSH formulé una opinién que aqui podemos
llamar mas critica de las circunstancias. Se describieron y puntualizaron
mas profundamente los problemas econémicos: si el estudiante indigena
tiene un lugar 6ptimo para estudiar, si cuenta con los libros o si posee
una computadora. Ademas de ello, los actores institucionales del CUCSH
coincidieron con los encargados del PAAEI al argumentar que, si bien
el programa podia representar una ayuda, este no tenfa suficiente peso
institucional como para poder cambiar las condiciones de desigualdad de
ingreso de estos grupos al sistema universitario. De igual forma, tanto
tutores como ex tutores del CUCSH hicieron explicita su preocupacion
porque el PAAEI estuviera desarrollando estrategias de corte paternalista,
puesto que el programa era diseflado desde la institucién, sin ninguna
participacion de las opiniones estudiantiles.

Cabe mencionar que los tutores de este ultimo centro seflalaron que
el programa les implicaba mads trabajo, el que tenfan que desempefar en
circunstancias muy precarias y en condiciones poco éptimas, como dar
tutorias en los pasillos o después del término de sus jornadas laborales. Sin
embargo, vale la pena contrastar que las personas encargadas del PAAEIL
sefialaron que el ser tutor de estudiantes indigenas si se ve reflejado en los
salarios de los profesores, puesto que implicaba mas puntos en el sistema
de evaluacion docente.

Lo anterior contrasta con las opiniones de los estudiantes, puesto que
cuando se les pidi6 que definieran qué era o qué significaba para ellos
el programa, EG, estudiante del Doctorado en Gestioén de la Educacion
e indigena zapoteco del CUCEA, comenté que el apoyo o la ayuda del
PAAEI era una especie de perdon. Al pedir que explicara esto, el estudiante
coment6 que en dos ocasiones su cuota de inscripcion fue condonada
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en un ochenta por cierto, lo cual habia significado para ¢l que le habian
perdonado el pago. Asimismo, AR, estudiante coca de la Licenciatura
en Geografia, dijo estar satisfecha pero al mismo tiempo enfadada a
causa del programa, puesto que desde que los profesores sabfan que era
indigena, varios maestros tenfan demasiadas atenciones para con ella y
constantemente le preguntaban cémo iba en sus estudios. Afadié que
la labor de los tutores PAAEI podia ser realizada por cualquiera de sus
amigos, puesto que la ayuda de los primeros consistia en orientarla sobre
qué materias tomar y a qué profesores acudir en caso de que tuviera dudas.

Alo anterior se suma que los cuatro estudiantes indigenas entrevistados
coincidieron en que el PAAEI era confuso y de dificil acceso por la serie
de tramites burocraticos involucrados. MAD, estudiante indigena hija de
madre nahua y padre zoque, comenté que si bien si esta claro quiénes son
las personas del PAAEI y cudles son sus funciones, no estaban claros sus
horatios de atencion, los formularios a llenat ni los tramites universitarios
que se supone el PAAEI tendrfa que facilitar. Las circunstancias anteriores
han llevado a los estudiantes indigenas a tramitar por su cuenta, sin la
ayuda del programa, becas de manutencién —como PRONABES— u otro
tipo de apoyo, como el que se otorga a madres solteras. De igual manera,
los cuatro estudiantes indigenas manifestaron cierta molestia porque al
realizar los tramites de apoyo o becas en la universidad o ante el gobierno
del Estado, no les crefan que fueran indigenas porque no portaban traje
tradicional o porque hablaban muy bien el espafiol, es decir, no cumplian
con la imagen del indigena prehispanico que antes hemos mencionado.
Con todo ello, y a pesar del conjunto de tramites burocraticos que implica
el ingreso a la universidad y el acceso a sus beneficios, los estudiantes
siguen intentando acceder a los programas que la institucién ofrece y
manifiestan, al mismo tiempo, demandas acorde con sus necesidades.

¢CUALES SON LAS EXPECTATIVAS DE LOS ESTUDIANTES?

Como ya hemos dicho, los puntos de vista que se tienen del PAAEI son
variados y van desde sentencias que lo califican como paternalista hasta
opiniones que hablan sobre el apoyo positivo que éste representa. Sin
embargo, como hemos dicho, el PAAEI es resultado de la implementacion
de una politica supranacional conocida como Pathways to Higher Education.
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Por ello, no fue diseflado tomando en cuenta los sentires y las demandas
de los estudiantes indigenas, sino que fue estructurado y pensado desde
la Fundacién Ford y reajustado conforme se iba implementando en cada
universidad.

De acuerdo con Linda Tuhiwai Smith, las demandas de los pueblos
indigenas suelen someterse constantemente a escrutinio y a procesos
destinados a desvirtuar y desvalorizar la legitimidad que estas tienen.
Para el caso de las demandas expresadas por los estudiantes indigenas,
ellas surgen desde las necesidades primarias, y en algin momento la
insatisfaccion de estas ha representado un obsticulo para la continuidad
de los estudios universitarios, o bien ha sido un #urning point™ o punto de
inflexién que les ha reafirmado la conviccién de cursar sus estudios.

Los cuatro estudiantes indigenas manifestaron que lo ideal serfa que
la universidad tuviera becas exclusivas para indigenas, puesto que sus
condiciones migratorias o de llegada a la ciudad no son las mismas que
las de un estudiante mestizo. Lo anterior, aseveraron, se reflejaba en las
redes sociales con las que cada estudiante indigena ya cuenta al llegar a la
ciudad y las redes que se tejen a partir de su instalacion en la urbe. A pesar
de que los estudiantes comentaron que no tenfan problemas para entablar
relaciones sociales con otras personas de la ciudad (compafieros de clase o
vecinos) si manifestaron que

[e]n la ciudad como aqui, es mas dificil salir, convivir y, obvio, pedir
ayuda. No porque no quiera la gente, sino porque cada quien esta
en lo suyo. Alla* te invitaban a su casa a pasar, a comer, te oftecian
todo todo, pero aqui es mas cerrada la gente. No hay tiempo para
fomentar las relaciones sociales. S6lo de la casa a la escuela y de

% LaDra. Emilia Castillo Ochoa de la Universidad de Sonora, Estado de Sonora, al
norte de México, se refiere al término turning point cuando habla del “punto de retorno”
o lo que en México se le conoce como “caer el veinte”. Lo anterior quiere decit que el
estudiante ha tenido una suerte de revelacién o ha visto su situacién con mas claridad.
“Caer el veinte” equivale a decir: por fin entendi la situacion.

* Elestudiante de doctorado EG del CUCEA nos relataba que cursé sus estudios
en el Estado de Sinaloa en la UAIM (Universidad Auténoma Indigena de México), la
primera institucion universitaria denominada indigena y reconocida por el gobierno
estatal.
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la escuela a la casa (EG, estudiante zapoteco del Doctorado en
Gestion de la Educacion, en CUCEA).

Cabe sefialar que lo anterior no fue mencionado en ninguna entrevista o
charla entablada con los actores institucionales. Asimismo, el elemento de
la convivencia como generador de redes de apoyo también salié a la luz

cuando MAD nos djjo:

GCF: ¢has ido a casa de tus amigos de la universidad?

MAD: No, nunca.

GCF: ¢Para hacer tarea, para ir a tomat unas chelas®... para pedir
paro® “oye, no entendi tal cosa”?

MAD: No, nunca.

GCF: ste han invitado o has invitado a compafieros de la
universidad a cotorrear”, a pistear®™ pa desestresarse un rato?
MAD: No, nunca. Nomds con mis hermanos. No se da, pues.
Nomas con mis hermanos y con la banda.

GCF: ¢quiénes son “la banda’?
MAD: Mis hermanos |[risas].

Otro elemento que se puso en discusion es que la universidad, en tanto
entidad publica y financiada con los impuestos de la sociedad, estaba
obligada a dar servicios no solo educativos. En este sentido, sefialaron
que la institucién tenfa que contemplar que los estudiantes que recibe no
son necesariamente de Jalisco o de la misma ciudad en donde se ubica la
UDG. Esta es la segunda universidad con mayor importancia en México,
la cual la convierte en una opcién para muchos estudiantes de otros
Hstados. Ello fue sefialado cuando los estudiantes indigenas expresaron
la importancia de que la UDG apoyara a los estudiantes que provienen
de comunidades indigenas migrantes. Cuando se le pregunté a MAD,
estudiante de la Licenciatura en Historia, argument6 que debido al proceso
de desplazamiento, migracién y aculturacién forzada que han sufrido en
la historia los pueblos indigenas, muchos de estos ya tienen como lengua

Cervezas.

Pedir ayuda o apoyo.

Pasar un rato de esparcimiento.
Tomar alcohol.
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materna el espafiol. Es por ello que MAD enfatizé la importancia de
retomar las lenguas indigenas en las universidades convencionales y que
estas tuvieran el mismo valor que lenguas como el inglés o el francés. Al
respecto, MAD nos dice:

Si pasaramos todo el tiempo en la casa yo podria aprender la lengua
de mi madre. Pero en la actualidad no es asi: tengo que ir a trabajar
y a estudiar. Y estarfa muy bien que como parte de mi formacion
se me ensefiara una lengua indigena, el nahuatl, la lengua de mi
madre. Pero yo digo el nahuatl actual. Porque habfa la clase de la
profesora RY que daba ndhuatl antiguo. Ella lo aprendié de los
libros, pero no lo habla. Y yo quisiera que se diera una clase de
nahuatl pero de ahora. No nada mas para mi, incluso por difusion
cultural deberfan de darlo. La universidad deberia de ponerse las
pilas con eso.

Como vemos, existe un interés de los propios estudiantes indigenas
por darle continuidad a sus identidades, a diferencia de las generaciones
anteriores, que negaban su origen o su lengua. Lo anterior debe de ser
leido a través de los ojos de la transfiguracién cultural, donde de nueva
cuenta se ha transformado el sujeto indigena; ahora existe una generacion
de estudiantes indigenas universitarios. Ello se evidencia en que, para el
caso de estos estudiantes, ya no se recurre a la mimetizacién cultural sino
que incluso se exigen los derechos a instituciones publicas, en este caso, a
la universidad.

Lo anterior no debe de interpretarse como que el trabajo de las
instituciones ya esta hecho, y las demandas indigenas ya estan satisfechas.
El hecho de que ahora los indigenas no oculten su identidad e incluso
demanden servicios, si bien puede ser considerado como uno de los logros
de esta era intercultural, no debe llevarnos a pensar que las relaciones de
poder ya cambiaron, puesto que las cifras siguen siendo muy reveladoras:
“solo el uno por ciento de indigenas ingresa a las instituciones universitarias
en México” (Canul Géngora et al.).
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CONCLUSIONES

A once afios de haberse implementado el programa PAAEI en la
Universidad de Guadalajara es necesario mirar con ojo ctitico varios
elementos. Por una parte, las politicas de interculturalidad vinieron a
visibilizar a esta poblacién en los espacios universitarios, pero, al mismo
tiempo, permitieron hacer mds notable lo que ya se sabfa: que existe una
estructura racista desde el Estado, la cual abre las brechas de desigualdad
econdémica y social, perjudicando en su mayoria a los pueblos originarios.
De esta manera se entiende que una de las necesidades primordiales de los
estudiantes sea la ayuda econémica para poder continuar con sus estudios.

Es de sefialar, de igual forma, que para algunos actores institucionales
las ayudas que proporciona la universidad a los estudiantes indigenas son
acciones paternalistas que solo reproducen visiones del indigena como
un ente pasivo. Para otros actores institucionales, dichas ayudas son un
derecho de los estudiantes, sin embatrgo, sus peticiones necesitan ser
procesadas y sometidas a escrutinio —y procesos burocraticos— para poder
ser aprobadas. Como se dijo, esto ocasiona que la universidad ponga
en cuestionamiento la legitimidad de las demandas de los estudiantes
indigenas y que no sean atendidas de forma expedita. Lejos de desanimar
a los estudiantes para que no cursen el sistema de educacién superior,
ha sido un elemento que aqui hemos llamado furning point, es decir, un
aliciente y una fortaleza que los ha llevado a buscar sus propias rutas de
accion.

Finalmente, el programa de corte intercultural, si bien tuvo como uno
de sus principales obstaculos enfrentarse a la imagen estereotipada del
indio en los distintos escalafones del sistema universitario y se reconocio la
necesidad de abordar temas como el blanqueamiento o la desindianizacién,
no se hizo explicito el tema del racismo ni fue una de sus prioridades
dentro del programa. Lo anterior debe de ser leido como una invitacién a
poner sobre la mesa de debates dicho topico y a retomar discusiones como
el desenmascaramiento del mestizaje y sus promesas de blanqueamiento.
Hste tema es de suma importancia y la universidad —a través de este u otro
tipo de programas— no debe ser ajena a él puesto que, como sefiala Beatriz
Zepeda, el sistema educativo fue uno de los principales mecanismos
mediante los cuales se puso en operacion el proyecto mestizante desde la
época postrevolucionaria.
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